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Администрация

муниципального образования город Салехард
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	

	________________________ 
	№ _________


О признании утратившими силу некоторых
постановлений Администрации муниципального образования город Салехард 
В связи с приведением муниципальных правовых актов Администрации муниципального образования город Салехард в соответствие действующему законодательству Российской Федерации, Администрация муниципального образования город Салехард                П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1. Признать утратившими силу следующие постановления Администрации муниципального образования город Салехард:
· от 07 марта 2008 года № 70 «Об утверждении Правил исчисления денежного содержания муниципальных служащих и работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности структурных подразделений Администрации города Салехарда»;
· от 31 марта 2008 года № 115 «О внесении изменений в постановление Администрации города от 07 марта 2008 года № 70»;

· от 6 мая 2009 года № 133 «О внесении изменений в постановление Администрации города от 07 марта 2008 года № 70»;

· от 8 мая 2009 года № 136 «О внесении изменений в постановление Администрации города от 07 марта 2008 года № 70»;

· от 2 июля 2014 года № 296 «О внесении изменений в Правила исчисления денежного содержания муниципальных служащих и работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности структурных подразделений Администрации города Салехарда».
2. Настоящее постановление вступает в силу с 01 января 2017 года.
Глава Администрации города                                                                                  И. Л. Кононенко
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

к проекту постановления «О признании утратившими силу некоторых постановлений Администрации муниципального образования город Салехард»

1.
Проект постановления Администрации муниципального образования город Салехард «О признании утратившими силу некоторых постановлений Администрации муниципального образования город Салехард» разработан в связи с приведением муниципальных правовых актов Администрации муниципального образования город Салехард в соответствие действующему законодательству Российской Федерации (далее – проект постановления).
2.
Постановлением Администрации муниципального образования город Салехард от 07 марта 2008 года № 70 «Об утверждении Правил исчисления денежного содержания муниципальных служащих и работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы и осуществляющих техническое обеспечение деятельности структурных подразделений Администрации города Салехарда» утверждаются Правила исчисления денежного содержания муниципальных служащих и работников, осуществляющих техническое обеспечение деятельности структурных подразделений Администрации города Салехарда, в целом исходя из содержания муниципального правового акта определяется порядок исчисления средней заработной платы.
Положениями статьи 139 Трудового кодекса РФ устанавливается, что для всех случаев определения размера средней заработной платы (среднего заработка) устанавливается единый порядок ее исчисления. 

Постановлением Правительства РФ от 24.12.2007 года № 922 «Об особенностях порядка исчисления средней заработной платы» закрепляется перечень видов выплат, применяемых для расчета среднего заработка. Данный печень включает в себе все виды выплат, входящие в денежное содержание муниципальных служащих муниципального образования город Салехард, за исключением материальной помощи. Также постановлением устанавливаются периоды для расчета средней заработной платы - расчет среднего заработка работника независимо от режима его работы производится исходя из фактически начисленной ему заработной платы и фактически отработанного им времени за 12 календарных месяцев, предшествующих периоду, в течение которого за работником сохраняется средняя заработная плата.

Вместе с тем, вышеуказанной статьей Трудового кодекса РФ закрепляется возможность предусмотреть иные периоды для расчета средней заработной платы, если это не ухудшает положения работников.

В настоящее время отсутствует необходимость в закреплении иных периодов для расчета средней заработной платы.

3.
В связи с тем, что в результате признания утратившими силу некоторых постановлений Администрации муниципального образования город Салехард будет устанавливаться новый Порядок исчисления средней заработной платы, в целях реализации основных принципов муниципальной службы данное постановление вступает в силу                        с 01 января 2017 года.
4.
Принятие проекта постановления Администрации города Салехарда дополнительных расходов из городского бюджета не потребует.
5.
Проект данного муниципального правового акта не содержит типичных коррупциогенных факторов.
Начальник департамента финансов

Администрации города Салехарда






Е.В. Уфимцева










































